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Iscritta al n° 154 dell’Albo Provinciale di Siena delle

Associazioni di Promozione sociale

Relazione lllustrativa Rendicontazione 5 per mille anno fiscale 2020

Introduzione

Finalita (estratto da Statuto): I'Associazione non ha finalita di lucro e assume a valori fondanti il mutuo soc-
corso. la solidarieta e la promozione sociale e culturale fra tutti coloro che si riconoscono nella comunita terri-
toriale anticamente corrispondente alle Compagnie di San Vigilio, San Pietro in Banchi e San Cristoforo, at-
tualmente incorporate nel territorio della Contrada Priora della Civetta. L'aggregazione solidale attorno alla
Contrada per la sua stessa natura e storia & una delle poche forme di comunita sopravvissute alla modemita,
che possa e debba raccogliere I'antico valore del mutuo soccorso per darne nuova espressione nell’attuale
contesto economico e sociale, dove permangono ed emergono vecchie e nuove situazioni di disagio e di biso-
gno, anche estremo.

Dettaglio attivita: I'Associazione da priorita ad iniziative di sostegno economico e di servizio assistenziale
verso le famiglie di cui almeno un esponente sia appartenente alla Contrada, riconosciute in situazioni di
disagio economico e sociale, alle quali deve essere annualmente dedicato circa il 70% delle disponibilita
finanziarie di esercizio. Fra questi i principali sono: sussidi annuali per permanenti situazioni di insufficienza
reddituale, sussidi straordinari e/o a carattere emergenziale a fronte di perdita di lavoro, di occorrenze
sanitarie, di spese straordinarie, finanziamento di progetti per avviamento di imprese, attivita, e/o percorsi di
studio finalizzati al lavoro, borse di studio e altri sostegni alla scolarita, organizzazione di attivita formative al
lavoro, iniziative di promozione culturale e sociale. | sostegni economici sono erogati sulla base di graduatorie
stilate in ossequio a pubblici bandi disciplinanti con esattezza requisiti, metodi e criteri di accesso, fondati
sulllSEE e Autocertificazione Integrativa.

Nel primo semestre 2020 si sono aggiunti sostegni economici a famiglie in difficolta per perdita di reddito a
seguito dei provvedimenti legislativi emanati per fronteggiare I'emergenza Corona Virus. Per questi il bando
emanato in data 3 Aprile 2020 e rimasto in vigore fino al 31 marzo 2022, si & basato sugli stessi criteri poi
adottati da Enti Pubblici, in particolare dal Comune di Siena per il primo cosiddetto Bonus mensa, richiedendo
un'autocertificazione dei dati di reddito prima e durante la crisi, al fine di determinare il deficit reddituale da
coprire.

Dettaglio utilizzo somma ricevuta nel 2021
Voce 4 - Erogazioni ai sensi della propria attivita istituzionale

1)-€ 500,00 - bonifico da c/c Chianti Banca del 3/11/2021 - sussidio a fronte Bando COVID del 3/4/2020
2)-€ 500,00 - bonifico da c/c Chianti Banca del 1/12/2021 - sussidio a fronte Bando COVID del 3/4/2020
3) - € 2.509,14 - bonifico da c/c Chianti Banca del 23/5/2022 - sussidio a fronte Emergenza Sanitaria

4) - € 1.079,70 - bonifico da c/c Chianti Banca del 30/5/2022 - erogazione corso gratuito per attivita formative

Totale Voce 4: € 4.588,84

Voce 2 — Costi di funzionamento

1) - € 1.200,00 - bonifico da c/c Chianti Banca del 22/7/2022 — utenze, pulizia, manutenzione sede sociale
Totale Generale erogato: € 5.788,84 a fronte del totale ricevuto di € 5.646,96.
Siena, 25 ottobre 2022

Il Presidente
Compagnia di Pier Pettinaio

Compagnia di Pier Pettinaio - Associazione di Promozione Sociale
Sede legale: Castellare degli Ugurgieri, 5 - 53100 SIENA (SD) - mail: segreteria@compagniapierpettinaio.org
Codice Fiscale: 92058460525 —  sito: www.compagniapierpettinaio.org



E ? INISTLR gl LaYOR)

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale COMPAGNIA DI PIER PETTINAIO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
(eventuale acronimo & nome esteso)

C.F. dellEnte 92058460525

con sede nel Comune di SIENA prov Sl
CAP 53100 via Castellare degli Ugurgieri n® 5
telefono email segreteria@compagniapierpettinaio.org
PEC compagniapierpettinaio@pec.it
Rappresentante legale CHIARA MURATORI C.F. MRTCHR75T571726D

Rendiconto anno finanziario 22V

Data di percezione del contributo 29 OTTOBRE 2021
IMPORTO PERCEPITO 5.646.96 EUR
1. Risorse umane EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale: rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento 1.200,00 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:

spese di acqua, gas, elettricita, pulizia, materiale di cancelleria; spese per affitto delle

sedi; ecc.)

3. Spese per acquisto beni e servizi EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquiste e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquiste beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all'ente; affitto locali per eventi; ecc.)

4, Spese per attivita di interesse generale dell'ente

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi 3.588.84 EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche 1.000,00 EUR
45 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell'accantonamento. |l soggetto beneficiario & tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all'accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE 5.788.84 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva l'utilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensl conservati presso Ia sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.

SIENA , Li 25 OTTOBRE 2022
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~_Firma del (per esteso e \egglba\e)

Note Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e Inviate all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec lavoro govit - complete della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (cd. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se non per la parte residua;

e Attesta lautenticitd delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dellarticolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.

Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

Note |l rendiconto deve essere compilato in modalité digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec lavorogov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell'elenco dei gustificativi di spesa



