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Castellare degli Ugurgieri n° 5 

53100 – SIENA SI 
 
 

 
 
 

Nell'ambito del progetto 
“Sostegno alle Famiglie” 

la Compagnia indice: 

Bando per il finanziamento di 
Vacanze di Studio all’Estero 

 
allo scopo di agevolare gli studenti della Scuola Media Superiore per usufruire di vacanze di studio 

all’estero, solitamente effettuate durante le vacanze scolastiche estive. Il soggiorno è previsto in 
qualunque paese estero, presso college e campus o presso famiglie ospitanti, ed è finalizzato allo 
studio della lingua del paese di destinazione del viaggio. La Compagnia assegnerà un contributo a 
fronte del costo di un pacchetto riferito ad un soggiorno comprendente tutte le varie necessità. Non 

sono ammessi soggiorni itineranti. 
Art. 1 – Nel rispetto della suddetta finalità la Compagnia di Pier Pettinaio indice bando 
di concorso per l’assegnazione di contributi per un importo massimo complessivo 
qui fissato in € 4.000,00 che la Compagnia potrà comunque decidere di variare. 
A tale proposito l’importo dedicato a questa iniziativa nel Preventivo 2023 non ha va-
lore vincolante. 
Ciascun contributo sarà calcolato sul costo effettivo del soggiorno in proporzio-
ne percentuale inversa al valore dell’ISEE, con un massimo di copertura fino 
al 100%, ma comunque non superiore a € 1.500. 
Possono partecipare uno o più membri di famiglie di cui almeno un membro sia i-
scritto all’Albo dei Protettori della Contrada Priora della Civetta almeno dal 2019. Se 
gli unici iscritti sono bambini di età inferiore a 11 anni è sufficiente che almeno uno sia 
iscritto all’Albo almeno dal 2021 o dalla nascita se posteriore. Occorre inoltre che 
almeno un membro della famiglia sia Socio della Compagnia. 
Gli studenti per i quali si richiede il contributo debbono: 

 risultare iscritti per l’anno scolastico 2022-2023 alla Scuola Media Supe-
riore; 

 non aver compiuto 19 anni al 31 dicembre 2022. 
 

Art. 2 – Il soggiorno per cui si richiede il contributo deve essere organizzato da un 
unico fornitore e deve comprendere tutti i costi, fra cui almeno i seguenti: 

 le spese di alloggio presso colleges, residenze scolastiche o famiglie; 
 le spese di viaggio di andata e ritorno comprese le tasse aeroportuali; 
 le spese di vitto durante tutto il soggiorno; 
 le previste coperture assicurative; 
 il corso di lingua straniera, che deve essere: 

o nella lingua ufficiale del paese di destinazione; 
o tenuto da una scuola riconosciuta dai competenti organismi internaziona-

li; 
o frequentato obbligatoriamente per l’equivalente di almeno 15 ore setti-

manali; 
o prevedere un test finale il cui esito attesti la valutazione ottenuta in voti o 

giudizi e l’eventuale livello di conoscenza acquisito della lingua. 
I soggiorni non conformi a tutte le caratteristiche di cui sopra non potranno 
pertanto usufruire del contributo. 
 

Art. 3 - La Commissione Giudicatrice è costituita dal Direttivo della Compagnia in 
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carica al momento della valutazione della domanda. 
 

Art. 4 - La domanda, da compilare sullo schema fornito, dovrà pervenire alla Compa-
gnia entro il 31 marzo 2023 e dovrà essere corredata da: 

1. certificazione ISEE del nucleo familiare non scaduta, rilasciata gratuita-
mente dai vari CAAF, dall’INPS (anche in via automatica iscrivendosi al sito) o 
da altri Enti autorizzati ed avente validità 12 mesi. La certificazione è di norma 
quella denominata ISEE Ordinario. Ove ricorrano situazioni particolari sarà 
da concordare altro tipo di ISEE fra quelli previsti. Le famiglie che già avessero 
presentato tale certificazione non scaduta per altri scopi della Compagnia pos-
sono a questa richiamarsi evitando la nuova presentazione; 

2. ove fossero intervenute significative variazioni della situazione reddituale 
dopo il 31 dicembre 2021, data a cui si riferirà l’ISEE presentato, si dovrà 
procedere all’autocertificazione delle differenze positive e negative, secondo lo 
schema fornito. Sulla base dei dati autocertificati si procederà al ricalcolo 
dell’ISEE e il nuovo importo sarà assunto per la formulazione della graduato-
ria. Lo stesso avverrà qualora fossero quantificate autonomamente dalla 
Compagnia situazioni economiche accertate o accertabili, seppure non presenti 
nell’ISEE o nell’autocertificazione, dandone comunicazione all’interessato; 

3. DSU (Dichiarazione Sostitutiva Unica) da richiedere esplicitamente (o 
stampare dal sito INPS) soltanto al momento in cui si ritira la certificazione 
ISEE, in modo che contenga i dati assunti in automatico dall’Agenzia delle 
Entrate e non soltanto quelli dichiarati dal cittadino all’atto della richiesta 
dell’ISEE; 

4. certificazione delle votazioni nelle singole materie riportate nell’anno sco-
lastico 2021/2022. Può essere presentato anche l’estratto dal Registro Elet-
tronico; 

5. documentazione delle eventuali condizioni di disabilità del concorrente. 
 

Art. 5 - Per la partecipazione il nucleo familiare deve avere indicatore ISEE (even-
tualmente ricalcolato come detto all’art. 4) non superiore a 30.000. 
Il Direttivo, previo colloquio con la famiglia, si riserva di respingere la domanda ove, 
a suo insindacabile giudizio, siano emersi elementi non in linea con la finalità di 
sostegno perseguita in generale dalla Compagnia e in particolare dal presente Bando. 
 

Art. 6 – Entro il 15 aprile 2023 la Compagnia procederà alla formazione della 
graduatoria provvisoria ipotizzando per ciascun concorrente il costo del soggiorno 
pari al massimo finanziamento previsto di cui all’art. 1. La graduatoria sarà formulata 
per tutti i concorrenti, anche se questo comporterebbe il superamento dello stanzia-
mento complessivo prefissato all’art. 1. Ciò perché ciascun concorrente potrebbe non 
essere in condizioni di concretizzare il progetto di soggiorno permettendo così il su-
bentro del successivo in graduatoria. Entro i successivi 5 giorni sarà comunicato a cia-
scun concorrente la sua posizione in graduatoria. Ciò affinché la Famiglia possa venire 
a conoscenza che, ove la sua posizione fosse oltre lo stanziamento complessivo 
di cui all’art. 1, non vi è certezza sull’erogazione del contributo e in conseguenza 
decidere se procedere o meno alla concretizzazione del progetto di soggiorno. 
 

Art. 7 – Entro il 15 maggio 2023 il concorrente dovrà presentare il contratto stipu-
lato con il fornitore ed avente le caratteristiche di cui all’art. 2. In mancanza 
della presentazione o in presenza di contratto non conforme il concorrente sarà e-
scluso. In questa sede il concorrente dovrà dichiarare la non esistenza oppure 
l’ammontare di ogni altro eventuale contributo pubblico o privato ricevuto o co-
munque già definito per il soggiorno in questione. Tale somma sarà detratta dal 
massimo erogabile dalla Compagnia e, se superiore, comporterà ovviamente l’esclu-
sione dalla graduatoria. La mancata dichiarazione comporta anch’essa l’esclusione. 
 

Art. 8 – Entro il 31 maggio 2023 la Compagnia procederà alla formazione della 
graduatoria definitiva sulla base dei costi effettivi di ciascun soggiorno così 
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come previsti in ciascun contratto. 
L’erogazione del contributo potrà avvenire subito dopo secondo le modalità 
concordate con ciascun assegnatario. 
 

Art. 9 – La formulazione della graduatoria sia provvisoria che definitiva avverrà attri-
buendo i seguenti punteggi: 

1. reddito familiare: da 0 a 50 punti, da computarsi in proporzione inversa ri-
spetto all’indicatore ISEE (eventualmente ricalcolato come detto all’art. 4 
comma 2) da 0 punti per il parametro 30.000 fino a 50 punti per il parametro 
16.000 o inferiore; 

2. grado di disabilità del concorrente: se certificata nell’ISEE 0 punti. Al-
trimenti 10, 20 o 30 punti a seconda dei tre gradi media, grave e non autosuf-
ficienza previsti dall’ISEE indicati nell’autocertificazione; 

3. votazione riportata nell’anno scolastico 2021 2022: da 0 a 20 punti, da 
computarsi in proporzione diretta alla media conseguita, con esclusione di Reli-
gione ed Educazione Fisica (da 0 punti per la media del 6 fino a 20 punti 
per la media del 10). Nel caso di votazioni espresse con un giudizio o in lette-
re convenzionali sarà applicata una tabella di conversione in voti. 

Il punteggio totale è calcolato fino al terzo decimale, arrotondato per difetto. 
La graduatoria sarà ordinata in base al punteggio. 
Per ciascun concorrente sarà inoltre determinata la percentuale di finanziamento 
dal 60% al 100%, da computarsi in proporzione inversa all’indicatore ISEE (even-
tualmente ricalcolato) dal 60% per il parametro 30.000 fino al 100% per il para-
metro 16.000 o inferiore. 
L’assegnazione del contributo è relativa allo studente e quindi ciascuna famiglia po-
trà usufruire di più contributi per i vari componenti con i requisiti richiesti. 
La determinazione del contributo procederà in ordine di graduatoria ordinata in 
base al punteggio come sopra detto fino ad esaurimento dello stanziamento 
complessivo di cui all’art. 1, assegnando a ciascun concorrente un contributo pari 
alla percentuale di finanziamento come sopra calcolata dell’ammontare del costo 
del soggiorno o del massimo di € 1.500, se il costo è superiore. 
L’ultimo contributo sarà comunque assegnato per l’importo calcolato anche se 
in tal modo si dovesse superare lo stanziamento complessivo di cui all’art. 1. 
In caso di parità all’ultimo posto utile si privilegia la famiglia avente ISEE inferiore. 
 

Art. 10 - Entro il 31 ottobre 2023 ciascun assegnatario dovrà presentare: 
1. l’attestato rilasciato dalla scuola frequentata nel paese di soggiorno per il 

corso di lingua, come detto all’art. 2, debitamente firmato dal legale rappre-
sentante, riportante le ore di frequenza, la votazione e/o il giudizio espres-
so sul test conclusivo circa il livello di conoscenza acquisito; 

2. la documentazione delle spese effettivamente sostenute. 
In presenza di significativa diminuzione delle spese rispetto al preventivato o 
in assenza di presentazione di tutta la documentazione, ivi compreso 
l’attestato d cui sopra, la Compagnia si riserva il diritto di richiedere la resti-
tuzione dell’eventuale quota parte indebitamente erogata o, in mancanza di do-
cumentazione, di tutto il contributo. Analogamente, ove dovessero emergere si-
gnificative discordanze rispetto alle altre dichiarazioni, ferme restando le san-
zioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le dichiarazioni mendaci, 
l’assegnatario decade dai benefici conseguiti sulla base delle dichiarazioni non 
veritiere. 

Art. 11 – I documenti forniti saranno visionati esclusivamente dal Direttivo e sot-
toposti alla massima riservatezza. Nessun dato a carattere personale sarà reso 
pubblico. 
 

Siena, 5 febbraio 2023 


